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|I. DESCRIPCION

La carrera de Psicologia busca desarrollar en sus estudiantes una perspectiva critica de los procesos sociales
gue inciden en el bienestar de las personas y de las propuestas de cambio susceptibles de ser disefiadas e
implementadas para estos efectos. En este contexto, la presente asignatura propone a los estudiantes un
acercamiento a la intervencion psicosocial contemporanea, mediante la articulacion del aprendizaje conceptual
y metodoldgico en el cual esta se ha desarrollado, asi como también una aproximacion desde la practica
aplicada a cuatro areas de trabajo de la psicologia: educacional, clinica, laboral-organizacional y social-
comunitaria.

El curso estd orientado a favorecer la apropiacion de algunas herramientas tedricas y técnicas consideradas
basicas para el desarrollo de una intervencidn psicosocial en sus distintas fases y en los distintos contextos
profesionales, incluyendo el analisis sobre la persona del interventor. El curso esta disefiando esperando que
los/as estudiantes apliquen las discusiones conceptuales y herramientas metodoldgicas en el analisis de
experiencias de practicas de intervencidn psicosocial desarrolladas por distintos profesionales.

La experiencia de aprendizaje estara especialmente orientada al desarrollo de las siguientes competencias del
perfil de egreso de la carrera de Psicologia: Intervencion, Trabajo Colaborativo Responsabilidad Social, y
Anélisis y Comprension, a nivel académico, y esta Ultima, mas Etica, a nivel profesional.

Il. PROPOSITOS DE APRENDIZAIJE
e Adquirir un conocimiento tedrico fundamental de la psicologia, especificamente sobre intervenciones

psicosociales.

e Desarrollar la capacidad de articular pertinentemente teoria psicoldgica y conocimientos con
elementos de fendmenos psicolégicos con matices clinicos, educacionales, laborales, sociales y
comunitarios.

e Desarrollar la capacidad de argumentar decisiones e interpretaciones de situaciones y/o fenémenos de
la practica psicoldgica referidos a la intervencidon psicosocial.

e Comprender la complejidad y diversidad (fenoménica y tedrica) de problemas y ambitos de
intervencidn para la psicologia.

e Desarrollar habilidades para la construccién colaborativa de conocimiento.

e Manejar herramientas disciplinares para el abordaje de fendmenos psicosociales particularmente
influyentes en el bienestar de personas, grupos e instituciones.




I[1l. CONTENIDOS
Unidad I: Introduccion a la intervencion psicosocial

e Retomando la discusion sobre lo psicosocial

e Definiciones de intervencién psicosocial

e Origeny desarrollo de la intervencion psicosocial
Unidad II: Descripcion del campo de la intervencion psicosocial

e Enfoques y modelos de intervencidn psicosocial

e Estrategias y técnicas de intervencidn psicosocial

e La persona del interventor: la dimensidn ética y el cuidado profesional
Unidad lll: La intervencion psicosocial aplicada a distintos campos de la psicologia

e Educacional

e (linica

e Laboral-Organizacional

e Social-Comunitaria

IV. METODOLOGIA

En el curso se privilegiara el uso de estrategias de ensefianza/aprendizaje participativas. Para esto, ademas de
realizar clases expositivas y de andlisis de intervenciones psicosociales, se invitara a profesionales de distintas
areas de la psicologia (clinica, laboral, educacional y social-comunitaria) a exponer las intervenciones
psicosociales que realizan, junto las tensiones y dificultades que enfrentan. Cada invitado/a serd
entrevistado/a por el grupo-curso, de manera de dialogar y conocer el modo en que se realizan intervenciones
psicosociales en distintos campos de la psicologia.

Por otro lado, el trabajo semestral del curso implica que los estudiantes, en funcidon de sus intereses
profesionales, entrevisten a profesionales que realicen intervenciones psicosociales en el ambito laboral,
comunitario, educacional o clinico, teniendo que analizar y reflexionar sobre la intervencion que dicho
profesional esté realizando para asi proponer una intervencidn psicosocial en el ambito o problema escogido.

V. EVALUACION DE APRENDIZAJES
Esta actividad curricular contempla como parte de la evaluacion de aprendizajes el desarrollo de tres

evaluaciones como minimo, de las cuales al menos una sera individual. Por Gltimo, se contara con instancia de
examen final.

VI. RECURSOS PEDAGOGICOS

Bibliografia Minima

Blanco, A. Rodriguez Marin, J. (2007). Intervencion Psicosocial. Pearson: Madrid.

Corvalan, J. (1996). Los Paradigmas de lo Social y las Concepciones de Intervencion en la sociedad. Documento
de Trabajo N2 4. Santiago: CIDE.

Saavedra, J. (2015). Cuatro argumentos sobre el concepto de intervencion social. Cinta Moebio. 53, pp. 135-
146.

Bibliografia Complementaria

Montero, M. (2012). Hacer para transformar. Buenos Aires: Paidos.

Winkler, M. I, Alvear, K., Olivares, B. y Pasmanik, D. (2014). Psicologia Comunitaria hoy: Orientaciones éticas
para la accion. Psicoperspectivas, 13(2), p. 56-67.



