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Objetivos de la sesion

|. Presentacion de quienes
compartiremos la seccion.

Il. Reflexién grupal: El lugar de las
habilidades en el Trabajo Social.

Ill. Conocer algunos aspectos
del programa del curso




|. Encontrémonos

v En un post it:

* Registra el nombre, pronombre
y/o como te gusta que te digan.

 Sifueras un lugar geografico de Chile
menciona ¢ Qué lugar serias? éPor
qué?

v' Compartamos en duplas.

v' Presentacidn cruzada y pegar el post it
en pizarra.




. Habilidades para |a
intervencion social

* Nos reunimos en grupos de 4

* Creamos una definicion de "habilidades
para la intervencion"

e ¢Qué entendemos por habilidades
para la intervencion?

» ¢Por qué es necesario abordarlas en
|la formacion de TS?

e iCudl es la relevancia en el
horizonte de transformacion?

 Compartir




éQué son las habilidades sociales?

 Las habilidades sociales son las conductas necesarias para interactuary
relacionarse con los demas de forma efectiva y mutuamente satisfactoria (Junta
de Castillay Ledn, 2010).




éQué son las habilidades sociales?

e Conjunto de capacidades y destrezas interpersonales que nos permiten
relacionarnos con otras personas de forma adecuada, siendo capaces de expresar
nuestros sentimientos, opiniones, deseos o necesidades en diferentes contextos
o situaciones, sin experimentar tension, ansiedad u otras emociones negativas
(Dongil y Cano, 2014).




Habilidades Sociales.

Se trata de conductas, esto quiere decir que son aspectos observables,
medibles y modificables;

v'Entra en juego el otro. No se refieren a habilidades de autonomia
personal como lavarse los dientes o manejar el cajero automatico,
sino a aquellas situaciones en las que participan por lo menos dos

personas,

v'Esta relacidon con el otro es efectiva y mutuamente satisfactoria. La
persona con habilidades sociales defiende lo que quiere y expresa su
acuerdo o desacuerdo sin generar malestar en la otra persona.



Construccion de las
clases

e Aproximaciones tedricas y metodoldgicas
disciplinares.

e Aplicacion de los contenidos en cada clase
con preguntas orientadoras.

e Autobservacion como parte del ejercicio
critico disciplinar.

* Reflexion y participacion grupal como
ejercicio clave para la incorporacion de los
aprendizajes.
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Aprendizajes claves de |a
actividad curricular

1. Identificar formas de actuacién profesional
desde el despliegue de habilidades
sociales y herramientas para

intervenciones sociales situadas.

2. Desarrollar habilidades profesionales para
la intervencion social.

3. Comprender criticamente habilidades,
herramientas, técnicas e instrumentos de
intervencion profesional y su abordaje
desde el Trabajo Social Contemporaneo.




Unidades

Unidad I: Andamiajes

introductorios: trabajo social critico
como posibilidades de transformacioén; el
lugar de poder del Trabajo Social en la
intervencion.

Unidad II: Habilidades
profesionales para la

intervencion social: Autobservacion;

Comunicacion verbal y no verbal; Atenciény
Escucha activa; Empatia; Asertividad

Unidad Ill;: Técnicas utilizadas en
la intervencion social:

Observacion; Entrevista; Visita
Domiciliaria; Genograma
Informe Social; Otras técnicas




* Horario de entrada y

- puntualidad
Andam 15 e Construccion de un espacio
comunes seguro
para E * Condiciones de respeto e
. : intercambio al interior del
convivenclia curso

 Comunicacidn y acuerdos




* Objetivo General:

* Disefar y ejecutar una experiencia de
reflexion participativa con estudiantes de

AXGERAVAIDJAYD; primer ano de trabajo social basada en
relatos de vida, que contribuya al inicio de su
INDIVIDUAL integracion al taller de habilidades para la
LAS TRES S intervencidn, utilizando como eje simbdlico
el ejercicio de las tres "S": Soltar, Sostener y
Saludar. '
4




Actividad # 1: Las tres “s”

Soltar

éQué debo soltar del
primer semestre o de
mi vida para avanzar en
mi desarrollo
profesional?

Sostener

éQué debe seguir
haciendo como
estrategia en mivida
qgue me da resultado?
ejemplo soy
ordenado/a,
empatico/a

Saludar

¢Qué debo saludar,
inaugurar, innovar? Es
decir que habilidad
debo comenzar a
desarrollar en mi
proceso profesional

10 minutos
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Plenario final

Se juntan en grupos de 4
estudiantes a compartir el
ejerciciodelas 3 S




