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PROGRAMACION DE CURSO
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ACADEMICO(S) DE LA ACTIVIDAD Isidora Cofre Carripan [ ANO | 2025
AYUDANTE(S) DE LA ACTIVIDAD | HORARIO AYUDANTIA

DIA(S) Y HORARIO(S) DE LA ACTIVIDAD Martes y jueves de 13:00 hrs a 14:20 hrs

a) FORMALIDADES DEL CURSO

Requisitos de asistencia:

e Los y las estudiantes deberan asistir a un setenta y cinco por ciento (75%) de las clases del curso. Si algun/a estudiante no cumple con el requisito de
asistencia, su nota final sera de 3,9, sin derecho a rendir examen

e Se solicita puntualidad para las evaluaciones de caracter presencial.

Requisitos de aprobacién:
e La nota minima de aprobacion de los cursos sera de 4,0 hasta con un decimal con aproximacion aritmética.

e La nota final de la actividad curricular consistira en:

1. El promedio ponderado, segun los porcentajes sefialados en el programa respectivo, de las calificaciones parciales obtenidas por el/la
estudiante durante el semestre. Este promedio tendra un valor en la nota final de un 70%

2. Un examen final que tendra un valor del 30% en la nota final de la actividad curricular. Podran eximirse del examen, manteniendo promedio de
notas parciales, los y las estudiantes que obtengan un promedio igual o mayor a 5.5 en las notas parciales, no obstante, podran rendir el
examen si asi lo desean.

e Tendran derecho a rendir examen de repeticion los/as estudiantes cuyo promedio final del curso sea de 3,5 a 3,9 en la nota de presentacion, la que
considera notas parciales y nota de examen.

Inasistencia a Evaluaciones

e Aquellos/as estudiantes que no asistan a las evaluaciones programadas del curso, debera justificar su inasistencia ante la Coordinacion Académica de la
carrera mediante el protocolo establecido para estas instancias.



e Solo se calendarizaran instancias recuperativas a los/as estudiantes que se encuentren en la némina de justificaciones enviada por su Coordinadora
Académica.

Normas sobre ética y convivencia académica

Durante el desarrollo del curso en general y especialmente en el trato y convivencia en los espacios universitarios y extrauniversitarios se espera que los y las
cursantes tengan conductas de respeto basadas en la no discriminacion y reconocimiento de derechos fundamentales.

En la elaboracion de los trabajos y realizacion de pruebas en particular, se espera que las y los estudiantes mantengan una conducta de valoracién para con el
trabajo de sus compafieros/as. En este sentido, se espera que sean rigurosos/as en lo que respecta al citar articulos o textos, y en la elaboracién de los trabajos
de investigacion. En particular, las y los estudiantes deberan evitar:

e Copia en trabajos o pruebas, ya sea en su totalidad, parrafos o frases de éstos.
e Incluir en sus trabajos o ensayos citas textuales sin una adecuada cita.

Segun el Reglamento Académico del estudiantado de la Universidad Alberto Hurtado, cualquier conducta de un/a estudiante que tienda a viciar la evaluacion de
actividades académicas o que constituya fraude académico, figura que contempla irregularidades tales como copia, suplantaciéon o alteracion de evaluaciones,
plagio, faltas a la ética profesional, sin que esta enumeracion sea taxativa, dara origen a las siguientes sanciones, segun la gravedad de la falta cometida: (i) nota
minima 1,0 (uno) en la respectiva evaluacion; (ii) reprobacion del curso respectivo; (iii) amonestacion; (iv) permanencia condicional; (v) suspension de actividades
académicas por un periodo académico; (vi) expulsion de la Universidad (Art. 22).

Las dos primeras sanciones previstas en el articulo anterior, a saber (i) Nota minima 1,0; y (ii) Reprobacion del Curso respectivo, son prerrogativa de la/el docente
a cargo de la asignatura, quien debera informarlas a la Direccion de la Carrera (Art.23).

La Universidad Alberto Hurtado esta comprometida a promover espacios seguros como a erradicar el acoso sexual y la discriminacion de cualquier tipo. Estas
formas de violencia vulneran la dignidad y los derechos fundamentales de las personas y son considerados actos de la mayor gravedad. En consecuencia, se ha
generado un Reglamento de Abordaje ante Situaciones de Acoso Sexual, Discriminacion y Violencia de Género, y una Politica Integral de Género, Diversidad y
Equidad, bajo el compromiso de hacer de la Universidad un lugar seguro.

Para mas informacion revisar la pagina web indicada a continuacion

Direccién de Género, Diversidad y Equidad
https://www.uahurtado.cl/la-universidad/dgde/



https://www.uahurtado.cl/la-universidad/dgde/

b) EVALUACIONES

Actividad evaluativa Breve descripcion Fecha Ponderacion
Evaluacion Grupal — Debate
iz Los y las estudiantes deberadn debatir en torno a una pregunta 02y 04 de o
Evaluacion 1 . o - . . . 20%
orientadora (por definir) aplicando los contenidos revisados en la septiembre
Unidad 1: Introduccion.
Evaluacion Individual — Prueba Parcial
Lz En base a todos los contenidos revisados en la Unidad 2 “La o
Evaluacién 2 Administracion Publica en Chile”, los y las estudiantes deberan rendir 21 de octubre 25%
una prueba de desarrollo.
Evaluacion Grupal — Estudio de Caso
i Los y las estudiantes deberan resolver un caso haciendo uso de todos 25 de o
Evaluacioén 3 ; ; . “ : 25%
los contenidos revisados en la Unidad 3 “El acto y el proceso noviembre
administrativo”.
Evaluacion Individual
Examen Final Evaluacién oral sobre los contenidos impartidos en la catedra durante Por definir 30%
todo el semestre.

IMPORTANTE
Debido al caracter de la instancia evaluativa, la ribrica de la Evaluacion 1 sera compartida con los estudiantes 1 semana. Esto con el fin de que
los y las estudiantes puedan preparar de mejor forma su postura de debate.



PROGRAMACION

12/08/2024 PRESENCIAL Presentacion del curso ® Presentacidon de contenidos de cada unidad, Presentacién PPT
fechas de pruebas y modalidad de pruebas
Diagndstico conocimiento Cuestionario
inicial estudiantes e Informacién bdasica para el curso Mentimeter
e Actividad diagnodstica de contenidos
esenciales de estudiantes
14/08/202 PRESENCIAL Unidad 1 Concepto, antecedentes histéricos y bases Presentacién PPT y
Introduccién generales del Estado de Derecho (Ley 18.575) Material Audiovisual
19/08/2024 PRESENCIAL Unidad 1 Definicién y elementos del Estado moderno. Presentacion PPT y
Introduccién e Concepto de Estado, Gobiernoy Material Audiovisual
Administracién Publica
21/08/2024 PRESENCIAL Unidad 1 Definicidn y elementos del Estado moderno. Presentacion PPT y
Introduccién e Distincion conceptual de Formas de Material Audiovisual
Gobierno, Régimen Politica y el Sistema
Politico
26/08/2024 PRESENCIAL Unidad 1 Bien comun. Presentacion PPTy
Introduccidn Material Audiovisual
28/09/2024 PRESENCIAL Taller de ejercicio y
Repaso Unidad 1: Introduccién resolucion de casos
en clases
Cuestionario
Mentimeter
02/09/2024 PRESENCIAL EVALUACION 1
04/09/2024 PRESENCIAL EVALUACION 1




8 09/09/2024 PRESENCIAL Unidad 2 Concepto. Principios de organizacion y de | Presentacién PPTy
La Administracion Publica |funcionamiento. Material Audiovisual
en Chile e Distincion de la Administracién Publicay
la Administracion del Estado
9 11/09/2024 PRESENCIAL Unidad 2 La administracion publica y el ejercicio de la| Presentacion PPTy
La Administracién Publica | funcién ejecutiva del Estado. Material Audiovisual
en Chile e Lafuncidon de Gobernar y Administrar en
la Presidencia de la Republica
o Elrol del Centro de Gobierno
16/09/2024 RECESO CLASES ESTUDIANTES
18/09/2024 FERIADO FIESTAS PATRIAS
10 23/09/2024 PRESENCIAL Unidad 2 La estructura de la organizacién administrativa. Presentacién PPTy
La Administracion Publica ® Ministerios. Material Audiovisual
en Chile
® Servicios publicos.
11 25/09/2024 PRESENCIAL Unidad 2 La estructura de la organizacién administrativa
La Administracion Publica ® Gobiernos regionales
en Chile
e Gobernaciones.
e Municipalidades.
12 30/09/2024 PRESENCIAL Unidad 2 La estructura de la organizacion administrativa. Presentacién PPTy
La Administracion Publica e Empresas publicas. Material Audiovisual
en Chile e Instituciones auténomas de la
Administracion del Estado.
13 02/10/2024 PRESENCIAL Unidad 2 Mecanismos de control en el funcionamiento de | Presentacion PPTy

la administracion publica.

Material Audiovisual




La Administracion Publica

o Contraloria General de la Republica

en Chile
Nociones basicas de justicia administrativa
(distintos conceptos, drganos que se puede
entender la ejercen en Chile).
14 07/10/2024 PRESENCIAL Unidad 2 Procesos modernizadores en Chile. Presentaciéon PPT y
La Administracion Publica e Descripcién del rol de la CONARA en el | Material Audiovisual
en Chile proceso de reforma administrativa:
andlisis de la reforma estructural vy
funcional del Estado en las décadas de
los’70y ‘80
15 09/10/2024 PRESENCIAL Unidad 2 Procesos modernizadores en Chile. Presentacién PPT y
La Administracion Publica e Andlisis del proceso de Modernizacién | Material Audiovisual
en Chile de la Gestion Pudblica y Reforma del
Estado chileno desde 1990
16 14/10/2024 PRESENCIAL Taller de ejercicio y
Repaso Unidad 2: La Administracién Publica en Chile resolucion de casos
en clases
Cuestionario
Mentimeter
17 16/10/2024 PRESENCIAL Visita Terreno Institucion por definir
18 21/10/2024 PRESENCIAL EVALUACION 2
19 23/10/2024 PRESENCIAL Unidad 3 Ley N° 19.880 de bases de procedimiento| Presentacién PPTy
El acto y el proceso administrativo: objeto y dmbito de aplicacién. Material Audiovisual
administrativo.
20 28/10/2024 PRESENCIAL Unidad 3 El acto administrativo: nocién de acto| Presentacion PPTy

El acto y el proceso
administrativo.

administrativo.

Material Audiovisual




21 30/10/2024 PRESENCIAL Unidad 3 El procedimiento administrativo: definicion, tipos | Presentacion PPTy
El acto y el proceso de procedimiento, formalidades, expediente, | Material Audiovisual
administrativo. registro.
El procedimiento y los medios electrénicos.
22 04/11/2024 PRESENCIAL Unidad 3 El procedimiento administrativo: definicion, tipos | Presentacion PPTy
El acto y el proceso de procedimiento, formalidades, expediente, | Material Audiovisual
administrativo. registro.
El procedimiento y los medios electrénicos.
23 06/11/2024 PRESENCIAL Unidad 3 Principios generales del procedimiento | Presentacién PPTy
El acto y el proceso administrativo. Material Audiovisual
administrativo.
24 11/11/2024 PRESENCIAL Unidad 3 Los sujetos del procedimiento administrativo. Presentacién PPT y
El acto y el proceso Material Audiovisual
administrativo.
25 13/11/2024 PRESENCIAL Unidad 3 Las etapas del procedimiento administrativo Presentacién PPTy
El acto y el proceso Material Audiovisual
administrativo.
26 18/11/2024 PRESENCIAL Unidad 3 Las etapas del procedimiento administrativo Presentacién PPT y
El acto y el proceso Material Audiovisual
administrativo.
27 20/11/2024 PRESENCIAL Repaso Unidad 3: El acto y el proceso administrativo. Taller de ejercicio y
resolucion de casos
en clases
Cuestionario
Mentimeter
28 25/11/2024 PRESENCIAL Evaluaciéon 3
29 27/11/2024 PRESENCIAL Evaluaciones Recuperativas




| 30 |Pordefinir PRESENCIAL Examen Final

RECUR PEDAGOGI

a) Bibliografia obligatoria

Autor(es) Ao Titulo

Chiavenato, |. 2006 | Introduccion a la teoria general de la administracion
Cienfuegos, Ignacio 2015 | Manual de Administracion Publica

Penaglia, Francesco

Waissbluth, M 2021 | Introduccion a la gestion publica.

Cienfuegos, Ignacio Manuel de Administracion Publica Il: Cambios y Continuidades
Penaglia, Francesco en la Gestion Publica

Retamal, Karina

Ley 19.880 sobre Bases de Procedimiento Administrativo del Estado

Ley 18.575 sobre Bases Generales de la Administracion Publica

b) Bibliografia complementaria

Autor(es) Ao Titulo
Juan Carlos Ferrada Bérquez 2005 | Los drganos reguladores en el ordenamiento juridico chileno: institucionalidad y transparencia
Karina Dofia Molina 2006 | SINTESIS DEL PROCESO DE MODERNIZACION DEL ESTADO

EN CHILE (1994 — 2003)

Agenda de Modernizacion del Estado (Pagina Web)




