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PAUTA DE EVALUACIÓN DEL ARTÍCULO 
(65% de exigencia)
	ÁMBITOS EVALUADOS 
	PUNTAJE LOGRADO 0 a 4 puntos

	I. RESUMEN E INTRODUCCIÓN (5%)

	1. El resumen da cuenta, de forma sintética, del objetivo de la investigación didáctica en vínculo con la propuesta de implementación, así como del enfoque pedagógico, disciplinar y didáctico al que se adhiere. Este resumen presenta además los principales resultados y finaliza con 3 a 5 palabras clave, las que identifican los temas más importantes trabajados en el artículo.
	 
 

	2. La introducción se inicia relevando la temática u objeto central de la implementación, para luego hacer una síntesis consecutiva de las partes que lo componen, mencionando a grandes rasgos de qué trata cada una de ellas. 
	

	II. DIAGNÓSTICO DE LA INSTITUCIÓN Y DEL CURSO (15%)

	1. Explicita el procedimiento empleado para elaborar cada diagnóstico, incluyendo los instrumentos de recogida de información.
	

	2. Elabora un diagnóstico de la institución educativa que considera el contexto sociocultural, la cultura escolar y la comunidad en general,reconociendo sus límites y posibilidades para el desarrollo del aprendizaje de los estudiantes.
	

	3. Elabora un diagnóstico del curso, contemplando las necesidades y desafíos de aprendizaje de los estudiantes en términos individuales y de grupo. Al igual que describe y analiza las formas de enseñanza del profesor del curso desde un punto de vista pedagógico y didáctico.
	 

	4. Identifica y justifica, a partir de los antecedentes recogidos en ambos diagnósticos, aquellos principios/aspectos/elementos pedagógicos y didácticos-disciplinares que guían el diseño de la secuencia o unidad didáctica.
	

	III. REFERENTES TEÓRICOS DE LA SECUENCIA O UNIDAD (20%)

	1. Desarrolla, de manera coherente, aquellos principios y fundamentos pedagógicos, didácticos y disciplinares que se desprenden de los diagnósticos realizados, levantando de esta forma un posicionamiento teórico que sustenta el diseño, la implementación y la evaluación de la propuesta de enseñanza-aprendizaje.
	 

	2. Incorpora al menos un foco formativo desarrollado durante la carrera. Estos son  los siguientes: Educación inclusiva, Educación para el desarrollo sostenible e Interdisciplinariedad.
	

	3. Utiliza referencias bibliográficas que incluyen autores clave de la especialidad.
	

	IV. DESCRIPCIÓN DE LA SECUENCIA O UNIDAD Y PLANIFICACIÓN (10%)

	1. Describe de manera general y presenta la planificación de una secuencia o unidad  didáctica (según su disciplina): incluye actividades y su secuenciación, tiempos,  formas de evaluación y recursos principales.
	


 
	2. Describe sintéticamente el modelo y/o paradigma de evaluación y los  instrumentos utilizados.
	

	V. FUNDAMENTACIÓN DE LA SECUENCIA O UNIDAD (15%)

	1. Argumenta la coherencia entre los diagnósticos realizados y el diseño didáctico.
	

	2. Argumenta la coherencia entre los fundamentos pedagógicos escogidos y el diseño  didáctico. 
	

	3. Argumenta la coherencia entre el foco formativo seleccionado y el diseño  didáctico.
	

	4. Argumenta la coherencia entre el posicionamiento didáctico y/o teoría escogida y  el diseño didáctico.
	

	5. Argumenta la coherencia entre los fundamentos disciplinares de su especialidad y el diseño didáctico.
	

	6. Argumenta las decisiones evaluativas propuestas para el diseño didáctico.
	

	VI. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y REFLEXIÓN DEL PROCESO DE IMPLEMENTACIÓN DE LA SECUENCIA O  UNIDAD4 (30%)

	1. Analiza y reflexiona sobre los aprendizajes logrados por las y los estudiantes en términos de contenidos/habilidades/actitudes, los que son presentados de forma  precisa con la ayuda de tablas y/o gráficos.
	

	2. Reflexiona sobre su experiencia de implementación: logros y desafíos del proceso completo.
	

	3. Propone acciones de mejora a la propuesta didáctica (diseño, implementación y  evaluación), identificando fortalezas y debilidades en el ámbito profesional  (incluyendo aspectos relacionales).
	

	4. Identifica aprendizajes profesionales, en términos de fortalezas y debilidades, puestos en acción durante el proceso de titulación y que hacen referencia a las  competencias del perfil de egreso de la carrera.
	

	VII. ASPECTOS FORMALES DEL DOCUMENTO (5%)

	1. Existe una jerarquización de ideas siguiendo los títulos, subtítulos y párrafos.
	

	2. El texto se caracteriza por ser coherente y cohesionado, y no presentar faltas de  ortografía.
	

	3. Respeta el formato solicitado: tipo de letra, extensión, etc.
	

	4. Las ideas de los autores, utilizadas en el texto, son referenciadas según la norma APA.
	

	5. Las referencias bibliográficas siguen la norma APA.
	

	NOTA FINAL
	




4 Se entiende por reflexión pedagógica la capacidad de explicar los logros y debilidades de la secuencia o  unidad didáctica, con justificaciones que posean una base conceptual y se centren en los aprendizajes  logrados de los y las estudiantes del establecimiento. Se entenderá que no hay reflexión cuando solo se  describen eventos sin evaluarlos. Es importante considerar que la reflexión crítica ocurre cuando existe 
un cambio de perspectiva acerca de un concepto clave o fenómeno, identificando los supuestos que  subyacen a las propias afirmaciones respecto de los aprendizajes profesionales adquiridos.
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